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En el marco de los 60 anos de la cooperativa
que se cumpliran en el 2023, invertiremos en el
acompanamiento de estudiantes de Medicina
mediante una BECA que busca apoyar
economicamente con el 100% del valor de la
matricula a un estudiante de pregrado.

L

Caracteristicas

de la Beca
® La beca esta dirigida a estudiantes de

medicina a partir del noveno semestre.

® Se beneficiara un estudiante por universidad
y por periodo académico.

® Debera realizarse un proceso de inscripcion
entre los estudiantes con el fin de
obtener los datos de 10S mismos y
garantizar la comunicacion
directa con ellos.

® El estudiante beneficiado recibira
el100% del valor de la matricula
del periodo académico proximo
a matricular.




Seleccion

COMEDAL, enviara la informacion de los inscritos
con el fin de que la universidad devuelva los 15
mejores promedios, si la universidad no hace
entrega de dicha informacion en los 3 dias
siguientes, el sorteo se realiza entre el total de los
inscritos teniendo en cuenta las prelaciones
relacionadas a continuacion.

Tendran prelacion para el sorteo siempre que se
encuentren al dia en

® Internos asociados a la cooperativa

® Hijos de médico asociado con 3 meses de antiguedad y
con producto®

Con el fin de facilitar el acceso al crédito para
quienes desean especializarse se flexibilizaron
las politicas para el credito de residentes en
cuanto a garantias; permitiendo a quienes
estén en ley de residentes y buscan hacer
una especializacion clinica asistencial
puedan acceder al mismo sin codeudores
hasta un monto de 50 millones, dependiendo
de los puntajes entregados por las centrales

de riesgo (score).

*Es asociado con producto si cumple con uno los
siguientes parametros: captaciones superiores a
$5.000.000 o cuota mensual inferior a $350.000



Para promover el ingreso de medicos jovenes se
otorgara un descuento del 10% en la tasa vigente del
credito de residente para quienes tengan antiguedad
superior a un ano aplicada al momento del primer
desembolso. Lo que se busca con esta estrategia es
invitar a los médicos que tienen en sus planes la
especializacion y que van a requerir del crédito, a
vincularse oportunamente a la cooperativa para
beneficiarse con el descuento ofrecido.

Pdliza Plan Semilla

Entendiendo que para las condiciones econdmicas de |los recién
graduados y en general de los médicos jovenes el plan de
beneficios integrales vigente podria representar un costo alto,
COMEDAL disefio una nueva poliza especialmente para ellos
(hasta los 28 afnos) con las siguientes caracteristicas:

Plan Semilla (hastalos | Edad maxima de Periodos de

27 afios + 364 dias) permanencia carencia
Enfermedades graves,
cancery sida 181 dias

Cobertura

Muerte por cualquier causa $ 33.000.000

Incapacidad total y

permanente $ 16.500.000 Enfermedad 181 dias

Enfermedades graves $ 8.250.000 Accidente 24 horas

Renta diaria por
incapacidad temporal por
enfermedad o accidente
hospitalaria o ambulatoria

$ 44.000 27 afos + 364 dias Enfermedad 45 dias

Enfermedades graves,
cancery sida 181 dias
Sujeto a estudio
de crédito
Pdliza responsabilidad civil Solo para médico general,

profesional médica Por $700.000.000 no aplica médico interno

Auxilio funerario $ 1.500.000

Seguro a la deuda Hasta por $ 40.000.000

Valor total anual $ 660.000




Para esta poliza se presupuestan unos
subsidios de $25.000 tanto para médicos
generales como para internos, que ademas
haran aun mas accesible el pago de la cuota
mensual de los asociados j6venes asi:

Val Poliza Subsidi Val t
alor Responsabilidad ubsidio alor neto a

Especialidad | mensual COMEDAL | Aportes pagar por

_ Civil profesional _
plan semila .- plan semilla mes
medica

$ 32.000 $ 25.000 $ 25.000 $ 18.000 $ 60.000

Médico
Interno $ 25.000 $ 18.000 $ 30.000

COMEDAL

La mejor opcion financiera del gremio médico




